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CAPITULO 1

Politica de la Calidad

La Direccion del Colegio San Ignacio de Loyola tiene el compromiso de cumplir con los

requisitos legales y de mejorar continuamente la eficacia del Sistema de Gestion, asi como
cumplir aquellos requisitos ambientales que suscriba y prevenir la contaminacion.

MISION

El objetivo principal y la razén de ser del Colegio es la formacion integradora del alumno, el
logro de la excelencia personal, de acuerdo con los principios y vision humana y cristiana de
la vida. Una educacion que promueva el crecimiento y la maduracion del alumno en todas
sus dimensiones para que llegue a ser una persona

v libre,

critica,

responsable,

auténoma,

solidaria,

comprometida activamente en la transformacion de la sociedad desde los valores
evangélicos.

v comprometida en la conservacion del medio ambiente.

Educar es, para todos nosotros, ademas de una buena formacion académica, una
experiencia de comunicacion interpersonal, que permite desarrollar capacidades y actitudes
que generen acciones que contribuyan a una vida arménica basada en un compromiso ético
con nuestros semejantes.
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VISION

Vamos caminando hacia un centro que en los préximos cinco afios sea reconocido
porque:

1. Actua en todos sus ambitos desde una perspectiva ignaciana.

Mantiene una estructura y organizacioén eficaces.

Se autofinancia desde una economia que esta al servicio de sus fines.

Ofrece unas Ensefianzas competitivas por su calidad y exigentes académicamente.
Mantiene relaciones fluidas en toda la Comunidad Educativa.

Crece con el esfuerzo y participacién de todos, potenciando la implicacion de las familias.
Ofrece una pastoral viva y abierta a toda la Comunidad Educativa.

Esta comprometido socialmente y ejerce una influencia positiva en su entorno.

9. Genera una transformacién de la realidad desde los valores evangélicos (solidaridad,
justicia, paz,...)

10. Responde a las necesidades de su alumnado, atendiendo a las nuevas demandas
sociales (idiomas, nuevas tecnologias, integracion de nuevas culturas, contribucién al medio
ambiente, ...)

11. Atiende con especial cuidado las necesidades educativas especificas de sus alumnos.

12. Favorece la formacion y valoracién profesional del personal.

13. Su Direccién tiene la excelencia como referente y el compromiso de mejorar continuamente
la eficacia del sistema de gestion de la calidad.
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14. Mantiene un compromiso con la mejora del respeto y conservacion del medio ambiente.

VALORES

Nuestro estilo educativo

Libertad e Colaboracién
Trascendencia e Sencillez
Espiritu critico e Alegria
Responsabilidad e Respeto
Autonomia e Justicia
Solidaridad e Igualdad
Compromiso e Tolerancia

Nuestra historia y cultura

Ideario solido, claro y comun

Larga tradicion: del Colegio y de la Compaiiia de Jesus

Proyecto Educativo compartido por todos

Proyecto Educativo y Metodologia compartidos con otros colegios de la Compafia de
Jesus

Antiguos Alumnos y Colaboradores

Nuestra ubicacion

Zona con necesidades y retos

Nuestro ambiente

Ordenado y seguro

Relaciones personales

Buenos canales de participacion
Participacion activa de las familias
Ambiente de trabajo agradable
Abierto a la sociedad

Plural

Respetuoso con el medio

Nuestra organizacion

Educacion Personalizada

Planificacion flexible

Innovacion educativa

Equipo Docente estable y en proceso permanente de aprendizaje
Estructuras adecuadas

Sistema democratico de participacion

Buena combinacion entre colaboracion, implicacion y liderazgo
Autoevaluacion

Apoyo institucional
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